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oziven

Eticky kodex

pracovniki a ¢leni obéanského sdruzeni Oziveni, o. s.

NasSe vize: Jsme nevladni neziskovou organizaci, ktera prosazuje principy transparentni vetejné spravy
a udrzitelného rozvoje.

Poslani organizace: Podporujeme rozvoj ob¢anské spolecnosti, demokracie a pravniho statu,
vénujeme se ochrané piirody a krajiny a prosazujeme principy udrzitelného rozvoje.

Cile naSich aktivit:

demokraticka, zodpovédna a ohleduplna spole¢nost
transparentni vefejna sprava zalozena na vladé prava

aktivni ucast obCanti na vefejném rozhodovani

smysluplna a bezpecna doprava a zdravé prostiedi ve méstech
ochrana kulturniho i ptirodniho dédictvi

Principy, kterymi se Fidime:

eV souladu s nasi vizi a nas§im posldnim pracujeme na dosahovani cili.

e Jsme dobrovolnd, neziskova, nestatni a nestranicka organizace.

e Dbame o dobré jméno organizace, zachovavame a posilujeme jeji divéryhodnost a
profesionalitu pfi jednani s vetejnosti a predstaviteli vefejné spravy, komer¢niho sektoru i
ostatnich nevladnich neziskovych organizaci.

e Piirealizaci naSich aktivit jedname vzdy odpoveédné a nestranné a vzdy se snazime o
objektivni a korektni rozhodnuti, uskutecnéna na zakladé ovétrenych informaci.

e Clen sdruzeni &i pracovnik organizace je povinen ozndmit a projednat s ostatnimi ¢leny a
pracovniky situace, jez jeho samého ¢i organizaci mohou uvést do stietu zajmil ¢i ohrozit
nezavislost a nestrannost organizace.

e V zajmu transparentniho vystupovani organizace kazdorocné zverejiiujeme ucelené udaje o
aktivitach a financovani organizace.

e Zpusob a zdroje financovani volime tak, aby nebyly v rozporu s nasimi cili a na§im poslanim.

Souhlasim s timto etickym kodexem a respektuji a zavazuji se dodrzovat principy v ném jmenované.
Jsem si védom, ze v ptipadé poruseni nékterého z principi tohoto etického kodexu, mize Valna
hromada Oziveni na zakladé navrhu kteréhokoliv ¢lena sdruzeni rozhodnout o zruseni mého ¢lenstvi,
respektive o ukonceni spoluprace se mnou.

Toto znéni etického kodexu bylo schvaleno Valnou hromadou OzZiveni, o. s. dne 3. prosince 2010.



